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Udine, 30 Ottobre 2026 

COMUNICATO STAMPA UNITARIO 

FLC CGIL  •  CISL SCUOLA  •  SNALS-CONFSAL  •  GILDA UNAMS  •  ANIEF FVG 

Crisi all'IC di San Daniele del Friuli: fallisce la conciliazione in Prefettura. Proclamati 
il blocco delle attività aggiuntive e lo sciopero generale per il 10 Novembre 

A seguito del totale fallimento del tentativo di raffreddamento presso la Prefettura di Udine e del persistere 
delle gravi disfunzioni gestionali e organizzative attribuite alla Dirigente Scolastica dott.ssa Maria Conserva, le 
Segreterie Regionali avviano la mobilitazione dell'intero personale dell'Istituto Comprensivo. 

1. Le motivazioni dello stato di agitazione: disfunzioni gestionali e rischi per la salute 
La proclamazione dello stato di agitazione del personale docente e ATA dell'Istituto Comprensivo di San 
Daniele del Friuli scaturisce dalle risultanze dell'assemblea generale del 15 settembre 2026, che ha visto la 
partecipazione di oltre 120 lavoratori unitamente alle organizzazioni sindacali e alla RSU d'istituto. Nel corso 
del confronto sono emerse criticità sistematiche ascrivibili alla gestione della Dirigente Scolastica, articolate 
su tre direttrici fondamentali: 
●​ Criticità gestionali e molestie burocratiche: eccesso sconsiderato di adempimenti cartacei, richieste di 

relazioni a carattere vessatorio, mancata attivazione e blocco informatico delle pratiche amministrative e 

digitali, inadeguatezza nelle direttive e nell'istruttoria dei procedimenti, rigetto ingiustificato delle istanze 

di formazione e uso improprio dei canali di comunicazione. 

●​ Clima lavorativo e condotte intimidatorie: pressioni psicologiche e minacce nei confronti del personale, 

imposizione di lavoro straordinario e indebita attribuzione di mansioni al di fuori del quadro contrattuale 

vigente a carico dei Referenti di commissione e delle Funzioni Strumentali. 

●​ Carenza di organico e stress lavoro-correlato (D.Lgs. 81/2008): scopertura dei posti nei plessi 

dell'infanzia, primaria e secondaria di I grado dei Comuni di San Daniele del Friuli, Dignano, Ragogna e 

Rive d'Arcano. La compromissione delle compresenze didattiche, i turni spezzati, lo straordinario imposto 

senza garanzia di retribuzione accessoria e l'impiego distorto dei docenti di sostegno provocano un grave 

sovraccarico psico-fisico e un elevato rischio di stress lavoro-correlato. 

2. L’evidenza del fallimento del tentativo di conciliazione in Prefettura 
In ottemperanza alle procedure previste dalla Legge n. 146/1990 per la prevenzione e conciliazione dei 
conflitti nei servizi pubblici essenziali, il 29 ottobre 2026 si è tenuto presso la Prefettura - U.T.G. di Udine 
l'incontro presieduto dal Prefetto, S. Ecc. Domenico Lione, alla presenza delle delegazioni sindacali e della 
Dirigente Scolastica. 
L'incontro ha evidenziato la totale impossibilità di addivenire a un punto di incontro. Il tentativo di 
conciliazione si è concluso con esito ampiamente negativo in circa venti minuti: la Dirigente Scolastica si è 
presentata al tavolo prefettizio sprovvista di documentazione a supporto, manifestando indisponibilità 
all'ascolto e respingendo ogni addebito. Constatata l'assenza delle condizioni minime per sanare il conflitto 
organizzativo e relazionale, il Prefetto ha dovuto prendere atto della chiusura del verbale con esito negativo. 
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3. Calendario, Strumenti e Obiettivi della Mobilitazione 
Preso atto del fallimento del tavolo prefettizio, le organizzazioni sindacali hanno proclamato la mobilitazione 
generale con l'obiettivo primario di tutela della scuola pubblica e ripristino della legalità contrattuale. 

 
 

Tempistica e Calendario Obiettivi e Modalità 

Blocco delle Attività Aggiuntive Inizio immediato​
(Durata: 12 giorni) 

Astensione di tutto il personale docente e 
ATA dalle prestazioni su base volontaria, 
dai turni straordinari e dalle sostituzioni 
dei colleghi. 

Sciopero Generale d'Istituto martedì  
20 Novembre 2026​

(Intera giornata) 

Astensione totale dal lavoro per il 
personale docente e ATA dell'intero 
Istituto Comprensivo, per ripristinare la 
regolare offerta formativa. 

4. Ispezione Ministeriale e Richiesta di Intervento all'Ufficio Scolastico Regionale 
Parallelamente alle azioni di protesta, si sottolinea che è in fase di conclusione la visita ispettiva disposta dalla 
Direzione Scolastica Regionale.  
Le organizzazioni sindacali e i rappresentanti dei genitori richiederanno a breve un incontro al Direttore  
Scolastico Regionale per rappresentare la situazione ed assumere elementi sugli esiti della visita ispettiva e gli 
orientamenti conseguenti. 
Obiettivo da conseguire, la tutela della comunità scolastica di San Daniele del Friuli, Dignano, Ragogna e Rive 
d'Arcano, dei lavoratori e delle lavoratrici. 
 
 

I Segretari Regionali e territoriali 
 

FLC CGIL 
Massimo Gargiulo 

CISL SCUOLA 
Antonella Piccolo 

SNALS-CONFSAL 
Mauro Grisi 

GILDA UNAMS 
Massimo Vascotto 

ANIEF 
Rosa Somma 
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